
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
AVVISO PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA ALL’INDIVIDUAZIONE DI UNA 
ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO O ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE A CUI AFFIDARE LA 
GESTIONE DI ATTIVITÀ DI UTILITÀ E INTERESSE PUBBLICO PER IL PERIODO da 01.01.2023 AL 
31.12.2025 (ANNI 3), AI SENSI DEL D.LGS. 3 LUGLIO 2017, n. 117 - CODICE DEL TERZO SETTORE  

 

PER IL COMUNE DI SANTA MARIA HOE’ 
 

 
IL RESPONSABILE DEL SERIVIO SOCIALE 

 
In esecuzione della deliberazione della giunta dell’Unione n. 130 in data 01.12.2022, resa 
immediatamente eseguibile ai sensi di legge, 
 

RENDE NOTO CHE 
 
Il Comune di Santa Maria Hoè, per il tramite dell’Unione dei Comuni Lombarda della Valletta (ente al 
quale ha conferito il servizio istruzione pubblica sino al 31.12.2022), intende procedere alla stipula di 
una Convenzione con una Organizzazione di Volontariato o con una Associazione di Promozione 
Sociale che opera in ambiti attinenti e compatibili alle attività ed interventi previsti nel presente 
avviso, per lo svolgimento di attività di utilità e interesse pubblico, per il periodo compreso tra 
l’1.01.2023 ed il 31.12.2025. 
 
La convenzione sarà stipulata, ai sensi dell’art. 56 del D.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 “Codice del Terzo 
settore” e smi, con l’Associazione/Organizzazione che dimostri una “adeguata attitudine da valutarsi in 
riferimento alla struttura, all’attività concretamente svolta, alle finalità perseguite, al numero degli 
aderenti, alle risorse a disposizione a alla capacità tecnica e professionale, intesa come concreta 
capacità di operare e realizzare l’attività oggetto di convenzione, anche con riferimento all’esperienza 
maturata, all’organizzazione e alla formazione/aggiornamento dei volontari”. 
 
Si dà atto che la procedura di selezione potrà essere avviata anche in presenza di una sola candidatura 
ammissibile. L’Ente si riserva altresì di sospendere, modificare o annullare la procedura relativa al 
presente avviso esplorativo e di non dare luogo alla procedura di selezione.  
L’Amministrazione scrivente si riserva la possibilità di anticipare il termine di avvio del Servizio in 
relazione all’andamento degli adempimenti connessi alla presente procedura. 
 

1- OGGETTO 
Il presente avviso ha per oggetto la gestione delle attività dettagliate al successivo art. 2, in favore di 
terzi, per finalità di promozione e diffusione delle attività socialmente aggreganti ed inclusive, che 
valorizzano la persona, migliorano la qualità della vita dell’individuo e, di conseguenza, della 
collettività. 
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2- GESTIONE ATTIVITÀ 

Il Comune di Santa Maria Hoè, per il tramite dell’Unione, avvia il seguente rapporto di collaborazione 
finalizzato all’espletamento delle attività di seguito dettagliate:  
 
Servizio di accompagnamento e di sorveglianza sugli scuolabus durante il trasporto degli alunni della 
scuola dell’infanzia paritaria “Gorizia” 
Il servizio viene espletato nel rispetto della relativa normativa di settore. Il servizio verrà svolto, 
secondo il calendario scolastico, da gennaio 2023 a dicembre 2025 e sarà espletato dagli operatori, 
ogni settimana, secondo le indicazioni fornite dal Servizio Scuola del comune.  
L’Organizzazione/Associazione, nel caso di richiesta specifica da parte del comune, potrà individuare 
uno o più volontari – qualora si riscontri disponibilità in merito - a supporto dell’attività sopra indicata. 
 
Servizio denominato “piedibus” 
Il servizio prevede l’accompagnamento degli alunni, a piedi, da e verso la sede della scuola primaria di 
Santa Maria Hoè. L’elenco degli alunni, le fermate e le eventuali variazioni nel corso dell’anno 
scolastico verranno comunicate dal Servizio Scuola del comune.  
 
Eventuali servizi di nuova istituzione che le parti concorderanno (previa verifica della disponibilità da 
parte dell’Organizzazione/Associazione). 
 

3- DURATA 
La convenzione avrà durata di 3 (tre) anni e precisamente dall’1.01.2023 e sino al 31.12.2025. 
 

4- SOGGETTI AMMESSI 
Il presente invito è rivolto ad Organizzazioni di Volontariato o ad Associazioni di Promozione Sociale in 
possesso, alla data di presentazione della domanda, dei seguenti requisiti generali:  
1. essere un’Organizzazione di volontariato (ODV) o un’Associazione di Promozione Sociale (APS) con 

iscrizione nel registro unico nazionale del terzo Settore da almeno 6 (sei) mesi;  
2. avere previsto nel proprio statuto, tra le finalità dell’Associazione/Organizzazione, anche le attività 

sopra elencate (da allegare); 
3. essere nelle condizioni di poter garantire lo svolgimento delle attività in ragione del numero e 

della disponibilità di volontari;  
4. avere un’esperienza di almeno 12 mesi, alla data di presentazione della domanda, nell'ambito 

delle attività richieste;  
5. essere in grado di garantire l’attività con continuità per tutta la durata del periodo richiesto;  
6. applicare, nei confronti del personale volontario, le norme contenute nel D.lgs. 3 luglio 2017, n. 

117 “Codice del Terzo settore” e smi;  
7. osservare tutte le disposizioni di legge in materia di assicurazioni obbligatorie di Responsabilità 

Civile per gli infortuni per danni che possano derivare agli operatori e da questi causati agli utenti 
durante l’espletamento delle attività oggetto della convenzione, anche nei confronti di terzi, 
esonerando il Comune di Santa Maria Hoè da qualsiasi responsabilità diretta o indiretta a qualsiasi 
titolo derivante per danni alle persone, alle strutture, alle cose a seguito dell’attività prestata;  

8. essere in regola con gli adempimenti in materia previdenziale, assistenziale e assicurativa nei 
confronti dell’eventuale personale dipendente e/o dei soci volontari;  
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9. rispettare le norme che tutelano la privacy degli utenti, garantendo il corretto trattamento ed 
archiviazione dei dati personali e sensibili ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 come 
modificato dal D. Lgs 101/2018 e dal GDPR 2016/679;  

10. svolgere le attività nel rispetto dei principi analoghi a quelli contenuti nel Codice di 
Comportamento del Personale, per quanto applicabili, la cui violazione, previa contestazione ed in 
assenza di idonee controdeduzioni, comporterà la risoluzione del rapporto di collaborazione;  

11. assenza di tutte le cause ostative di cui all'art. 80 del D. Lgs 50/2016 e s.m.i, per quanto 
applicabile alle suddette associazioni. 

Il mancato possesso anche di uno solo dei sopracitati requisiti di ammissione determina l’esclusione 
del richiedente dalla procedura in argomento. Si rammenta che la falsità in atti e le dichiarazioni 
mendaci comportano sanzioni amministrative e penali ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n.445/2000. 
 
Il Comune – se richiesto – potrà concedere debita autorizzazione all’utilizzo di un locale all’interno 
della sede comunale ovvero in altro locale a disposizione del Comune, per tutta la durata della 
convenzione e senza oneri aggiuntivi per l’Organizzazione/Associazione, quale sede operativa nel 
territorio comunale presso la quale custodire tutta la documentazione relativa all’attività svolta, con 
indicazione di un recapito telefonico e di un indirizzo e-mail. 
 

5 – PROCEDURA E CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 
Procedura comparativa riservata ad organizzazioni di volontariato o associazioni di promozione sociale 
iscritte da almeno 6 (sei) mesi nel registro unico nazionale del Terzo Settore, senza procedure di 
cancellazione in corso, ai sensi degli artt. 55 e seguenti del D. Lgs. 117/2017 e smi, sulla base delle 
proposte progettuali. 
 

6 – RIMBORSO SPESE 
Per lo svolgimento delle attività convenzionate, l’Ente provvederà al rimborso delle spese sostenute 
dall’Organizzazione/Associazione, con stima calcolata su base annua e identificate come segue:  
a. spese di carattere generale derivanti dal funzionamento della struttura e dall’organizzazione delle 

attività indicate preventivamente in € 100,00; 
b. spese per copertura assicurativa dei soci volontari in attività (ai sensi art. 18 CTS e smi) indicate 

preventivamente in € 1.000,00. 
Il rimborso previsto per il periodo di validità della presente convenzione viene stimato in € 1.100,00 
annui, per complessivi € 3.300,00 (3 annualità).  
Si precisa che verranno liquidate soltanto le spese relative ai servizi svolti e, pertanto, l’entità 
dell’importo corrisposto potrà variare in base ai servizi realmente effettuati. La stima annua delle 
spese di cui sopra potrà subire variazioni in aumento o diminuzione al variare dei servizi prestati e/o 
dei costi sostenuti dall’Associazione/Organizzazione. 
L’Ente si riserva la facoltà di verificare nel corso dell’attività le prestazioni rese e controllarne la loro 
qualità, con la facoltà di risoluzione del rapporto convenzionale in caso di inadempienza o presenza di 
situazioni che non garantiscano il corretto espletamento dei servizi. 
 

7 – MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
La documentazione dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13.00 di lunedì 19 
dicembre 2022 all’indirizzo di Posta Elettronica Certificata (P.E.C.) dell’Unione dei Comuni Lombarda 
della Valletta unione.valletta@pec.regione.lombardia.it ovvero mediante consegna al protocollo 
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dell’ente, nei giorni ed orari di apertura al pubblico, in busta chiusa con la seguente dicitura AVVISO 
PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA ALL’INDIVIDUAZIONE DI UNA 
ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO O ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE A CUI AFFIDARE LA 
GESTIONE DI ATTIVITÀ DI UTILITÀ E INTERESSE PUBBLICO PER IL PERIODO da 01.01.2023 AL 
31.12.2025 (ANNI 3), PER IL COMUNE DI SANTA MARIA HOE’ e riportante la denominazione 
dell’Associazione/Organizzazione. 
Non sarà ritenuta valida e non sarà accettata alcuna domanda pervenuta oltre tale termine, anche per 
causa non imputabile al partecipante, o in modalità diverse da quelle previste da questo avviso.  
II mancato ricevimento di tutta o parte della documentazione richiesta comporta l’irricevibilità della 
domanda e la non ammissibilità alla procedura di selezione. È in ogni caso responsabilità dei 
partecipanti l’invio tempestivo e completo dei documenti e delle informazioni richieste, ai sensi del 
presente avviso, pena l’esclusione dalla procedura.  
La documentazione inviata deve contenere, a pena di esclusione:  
1. Istanza di partecipazione (Allegato A);  
2. Scheda organizzazione (Allegato B);  
3. Statuto o atto costitutivo. 
 

8 – PROCEDURA DI SELEZIONE 
La convenzione sarà stipulata dal Comune di Santa Maria Hoè (ente associato all’Unione), ai sensi 
dell’art. 56 del Lgs. 117/2017 e smi, previa valutazione delle domande pervenute ed assegnazione del 
punteggio, da parte di apposita commissione nominata dal Responsabile del Servizio Sociale 
dell’Unione. 
 
Il punteggio relativo alle istanze presentate, pari a 30 PUNTI, sarà articolato nel modo seguente: 
 

 ELEMENTI DI VALUTAZIONE 
PUNTEGGIO 
MASSIMO 

ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO 

1 Numero totale di volontari iscritti Punti 5 

ottimo 
buono 

sufficiente 
scarso 

inidoneo 

oltre 50 iscritti: 
fino a 50 iscritti: 
fino a 30 iscritti: 
fino a 10 iscritti: 
fino a 5 iscritti: 

5 punti 
4 punti 
3 punti 
2 punti 
1 punti 

2 
Numero totale di volontari iscritti 
dedicati alla convenzione in 
oggetto 

Punti 5 

ottimo 
buono 

sufficiente 
scarso 

inidoneo 

oltre 5 iscritti: 
fino a 5 iscritti: 
fino a 4 iscritti: 
fino a 3 iscritti: 
fino a 2 iscritti: 

5 punti 
4 punti 
3 punti 
2 punti 
1 punti 

3 Esperienza nell’ambito dei servizi Punti 10  
Per ogni anno di esperienza: 1 punto 
 

4 
Numero di ore di formazione e/o 
aggiornamento dei volontari 
nell’ultimo biennio 

Punti 5 

ottimo 
buono 

sufficiente 
scarso 

inidoneo 

oltre 8 ore: 
fino a 8 ore: 
fino a 5 ore: 
fino a 2 ore: 
0 ore: 

5 punti 
4 punti 
3 punti 
2 punti 
0 punti 

5 
Modalità del coordinamento 
tecnico amministrativo 

Punti 5 
ottimo 
buono 

sufficiente 

fino a 5 punti 
fino a 4 punti 
fino a 3 punti 
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scarso 
inidoneo 

fino a 2 punti 
0 punti 

▪ per ottimo si intende una valutazione piena e più che esaustiva delle voci richieste con profili di eccellenza pari al 100% 
del punteggio attribuibile; 

▪ per buono si intende una valutazione piena delle voci richieste pur in assenza di profili di eccellenza pari al 80% del 
punteggio attribuibile; 

▪ per sufficiente si intende una valutazione delle voci richieste che non evidenzia profili di particolare rilievo pur in 
coerenza di quanto richiesto dal bando e capitolato pari al 60% del punteggio attribuibile; 

▪ per scarso si intende una valutazione che presenta delle manchevolezze rispetto a quanto richiesto dal bando e dal 
capitolato pari al 40% del punteggio attribuibile; 

▪ per inidoneo si intende una valutazione che presenta lacune e manchevolezze tali da non poter essere neppure oggetto 
di valutazione pari allo 0% del punteggio attribuibile. 

L’Ente effettuerà controlli e verifiche delle autocertificazioni prodotte, in caso di dichiarazioni non 
veritiere non procederà alla stipula della convenzione. 
La valutazione dei progetti avverrà in seduta riservata. 
Al termine dell’esame delle istanze verrà stilata apposita graduatoria. 
La commissione potrà, durante l’esame delle istanze, richiedere ulteriori informazioni o specifiche, al 
fine di valutare compiutamente la documentazione presentata. Si procederà alla stipula della 
convenzione anche in presenza di una sola manifestazione di interesse, o non si procederà alla stipula, 
qualora nessuna proposta fosse ritenuta idonea. 
La seduta di apertura delle istanze è fissata in data 21.12.2022 presso la sede degli uffici dell’Unione di 
via Montegrappa n. 1 – La Valletta Brianza (Lc). 
 

9 - INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI 
I dati e le informazioni acquisiti in esecuzione del presente avviso verranno utilizzati ai sensi del 
Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali (UE)2016/679 e dei D.lgs. n. 196/2003 e 
D.lgs.101/2018, esclusivamente per le finalità relative al procedimento attivato con il presente avviso. 
I dati acquisiti saranno trattati con l’ausilio di strumenti, anche elettronici, idonei a garantire la 
sicurezza e la riservatezza secondo le modalità previste dalle leggi e dai regolamenti vigenti.  
Per quanto non previsto dal presente avviso si rinvia alle disposizioni di legge e regolamentari vigenti 
in materia.  

Per IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIALE 
Elisabetta Tavola 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e ss.mm.ii. 
 
ALLEGATI  
A - Istanza di partecipazione 
B – Scheda organizzazione  
Schema di convenzione 
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